
TCKN
Başvuru 

(+30)

Faydalanma 
Sayısı (- 

5*faydalanma 
sayısı)

Yabancı Dil 
(+%10)

Erasmus 
Kurum/Birim/Progra
m Koordinatörlüğü 

(+5)

İdari Personel 
Öncelik (+10)

Dijital Becerilerin 
Geliştirilmesine 
Yönelik Faaliyet 

(+10)

Engelli Personelin 
Önceliklendirilmesi 

(+10)

Gazi personel ile şehit ve 
gazi eş ve çocuğu 

personelin 
önceliklendirilmesi (+10)

Vatandaşı 
olunan ülkeye 
hareketlilik (- 

10)

Daha önce personel hareketliliğinde 
bulunulmamış bir Üniversite/Ülke 

de hareketlilik gerçekleştirme (+10)

İki başvuru çağrısı/ilanı arasında bölüm/Üniversite 
adına Erasmus+ kapsamında kurumlararası anlaşmanın 

tüm süreçlerini yürütmüş olan personelin 
önceliklendirilmesi (+2*anlaşma)

Mücbir sebepler 
dışında, 

hareketliliğini iptal 
etmemek (-20)

İlgili akademik yılda “Times
Higher Education” veya “QS Word University 

Ranking”’de ilk 500’de yer alan 
Üniversitelerin ziyaret edilmesi (+10)

Puan Sonuç Açıklama

142******24 30 0 8,125 0 0 10 0 0 0 10 0 0 10 68,13 Kabul University of Florence

485******02 30 -5 9,00 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 54,00 Kabul ISIM Business School - Nice

353******90 30 0 8,63 5 0 0 0 0 0 10 0 0 0 53,63 Kabul ISLA Santarem

497******54 30 0 8,00 0 10 10 0 0 0 10 0 0 10 78,00 Kabul Freie Universität Berlin

225******02 30 -5 8,88 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 43,88 Kabul Macedonian Academy of 
Sciences and Art

Değerli Akademik ve İdari Personel,
2023 projesine ait 2024-2025 akademik yıl Erasmus+ Personel Eğitim Alma Hareketliliği 3.Çağrı ön değerlendirme sonuçları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Bilgilerinize sunar, iyi çalışmalar dileriz.
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